Poziv kandidatima na usmeno testiranje
Natjec¢aj za radno mjesto: Strucni suradnik- logoped (M/Z), na neodredeno puno radno vrijeme, -1
izvrsitelj - probni rad 3 mjeseca

Sukladno Pravilniku o nainu i postupku zaposljavanja u OS Miroslava KrleZe, Zagreb, objavljen na
stranici Skole http://os-mkrleze-zg.skole.hr/upload/os-mKkrleze-zg/images/static3/979/File/Pravilnik%620-
%20zap0%C5%Alljavanje.PDF,

Povjerenstvo za provedbu natjecaja obavjeStava da ¢e se procjena i vrednovanje provesti putem
usmenog razgovora — testiranja koji se provode u cilju prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata.

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju uvjete
Natjecaja.

Planirano je provesti usmenu provjeru o stru¢nim znanjima, vjeStinama, interesima, motivaciji
kandidata za rad u Skoli, dodatnim znanjima i edukacijama te podruéja obavljanja odredenog posla iz
djelokruga rada. Predvida se vrijeme od 15 minuta po kandidatu.

Pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za testiranje:

- Zakona o odgoju i obrazovanju za osnovne i srednje $kole (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17 , 68/18, 98/19, 64/20, 151/22)

- Statut OS Miroslava KrleZe, Zagreb, na stranici Skole http://os-mkrleze-zg.skole.hr/upload/os-
mkrleze-zg/images/static3/1011/File/Statut.PDF

- Pravilnik o Kkriterijima za izricanje pedagoskih mjera (NN 94/15,03/17)

- Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju ucenika s te§ko¢ama u
razvoju (NN 24/15)

- Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja u¢enika u osnovnoj i srednjoj skoli (
NN 112/10, 82/19, 43/20, 100/21)

- Pravilnik o organizaciji i provedbi produZenog boravka u osnovnoj s§koli (NN 62/19)

- Pravilnik o pomo¢nicima u nastavi i stru¢nim komunikacijskim posrednicima (NN 102/18, 59/19,
22/20, 91/23)

- Pravilnik o postupku utvrdivanja psihofizickog stanja djeteta, ucenika te sastavu stru¢noga
povjerenstva (NN 67/14, 63/20)

Kandidat koji pristupi testiranju duZan je sa sobom ponijeti osobnu iskaznicu, radi utvrdivanja
identiteta.

Ako kandidat ne pristupi smatrat e se da je povukao prijavu na natjecaj.
Na razgovor se pozivaju kandidati koji su zadovoljili uvjetima Natjecaja
Popis je sa¢injen abecednim redom:

Redni broj PREZIME | IME KANDIDATA Vrijeme razgovora
1. AVANI SARA 9,00
2. FILIPAN DAVOR 9,20
3. MLINARIC LJILJANA 9,40
4. PERISIC LUCIJA 10,00
5. PRODAN ANA 10,20
6. SLADOVIC ANA 10,40
7. STIPIC MIA 11,00
8. SKOF MONIKA 11,20
9. SUNIC NATASA 11,40

Kandidati pristupaju razgovoru prema rednom broju iz ovog Poziva.

Provjera e se obaviti 20.09.2023, u uredu ravnateljice, na adresi OS M. KrleZe prema gore navedenom
rasporedu.

Smatra se da je kandidat na razgovoru zadovoljio ako je ostvario najmanje 15 od ukupno 21 boda.
Nakon provedenog razgovora (testiranja) Povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata prema ukupnom
broju ostvarenih bodova.

Poziv na razgovor objavljen je dana 18.09.2023. na web stranici Skole _ http://os-mkrleze-
zg.skole.hr/natje aji

Povjerenstvo za provedbu natjecaja
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